
 

 
 

 
      Ai docenti dell’I.C. G.Moscati 

      Al Sito Web della Scuola 
→ Amministrazione trasparente 

→ PON FSE 2014-2020 
Atti 

 → Fascicolo PON FSE 2014-2020 AGENDA SUD – DM 176 30-08-2023   
 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE INTERNA PER ESPERTI E TUTOR – PROGETTO FSEPON - Fondi 
Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi 
Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”.  

TITOLO PROGETTO: Competenze per il Futuro 
CODICE PROGETTO: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-342 

CUP H84D23002970001 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”, 

emanato nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi 

Specifici 10.2 – Azione 10.2.2; 

VISTA  la nota  di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023; 

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione del 

progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al finanziamento (Collegio dei docenti - n. 10 del  

17/10/2023 ; Consiglio di Istituto - n. 8 del 18/10/2023); 

VISTA la candidatura dell’IC G. Moscati di Benevento n. 1092092  del 18/01/2024 Prot. n. 7810; 

VISTA la lettera autorizzativa, Prot. AOOGABMI - 16058 del 05/02/2024 del  sottoindicato progetto e relativo 

impegno di spesa di questa Istituzione scolastica pari a € 29.971,50; 

VISTO La normativa comunitaria: Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi 

strutturali e di investimento europei; Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE); 

CONSIDERATO il Programma Annuale E.F. 2024 ( delibera n. 14 del 14/02/2024 ) ; 

VISTA la propria determina di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato,  prot 833/U-IV.5 del 

13/02/2024; 

VISTA  la  nomina  del  Responsabile   Unico   del   Procedimento   (R.U.P.),   prot.n.   920/U – IV.5 del 

19/02/2024; 

VISTO il nulla osta allo svolgimento da parte dei Dirigenti scolastici di incarichi aggiuntivi nell’ambito dei 

progetti finanziati a carico del Programma Operativo Nazionale per l’a. s. 2023/2024, già approvati ed oggetto 

di successiva approvazione in favore della propria scuola di titolarità e/o di reggenza, rilasciato dal Direttore 
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Generale dell’U.S.R. per la Campania con provvedimento Prot. n. 46323 dell’11/10/2023; 

VISTO l’incarico DS di Direzione e Coordinamento del suddetto progetto prot. n. 959/U-IV.5 del 21/02/2024; 

VISTI i costi standard “u.c.s” prospettati dall’autorità di gestione relativamente ai compensi delle figure 

professionali; 

CONSIDERATA ogni altra disposizione in materia che verrà modificata durante il periodo di attuazione del 

Programma 2014/2024; 

VISTA l’articolazione del progetto come da tabella che segue: 

 

AUTORIZZAZIONE 
PROGETTO 

CODICE IDENTIFICATIVO 
PROGETTO 

TITOLO PROGETTO IMPORTO 
AUTORIZZATO 

AOOGABMI - 16058 del 
05/02/2024 

 
10.2.2A-FSEPON-CA-2024- 342 

COMPETENZE PER IL 

FUTURO 

 

 
€ 29.971,50 

 
 

 

STRUTTURA PROGETTO 
Tipologia Titolo Destinatari Durata Costo 

Lingua Madre SCRITTORI PER GIOCO 
20 alunni Scuola 

Primaria 
30 ore 

€ 5.082,00 

Lingua Madre SCRITTORI PER GIOCO 2 
20 alunni Scuola 

Primaria 
30 ore 

€ 5.082,00 

Lingua inglese per gli 
allievi delle scuole 

primarie 
ENGLISH SKILLS FOR CHILDREN 

20 alunni Scuola 
Primaria 

30 ore € 5.082,00 

Matematica DIAMO I NUMERI 
18 alunni Scuola 

Primaria 
30 ore € 4.873,80 

Matematica 
DIAMO I NUMERI 2 18 alunni Scuola 

Primaria 
30 ore € 4.873,80 

Matematica 
DIAMO I NUMERI 3 19 alunni Scuola 

Primaria 
30 ore € 4.977,90 

 

CONSIDERATO che per l’attuazione dei percorsi previsti è richiesta la figura di un Esperto e di un Tutor per 

ciascun modulo per lo svolgimento del Piano Autorizzato, ed in possesso di requisiti culturali, professionali e 

relazionali idonei allo svolgimento  del Progetto Asse I – Istruzione – Fondi Strutturali Europei – Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di 

Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 

2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD” - TITOLO PROGETTO: Competenze per il Futuro - CODICE PROGETTO: 

10.2.2A-FSEPON-CA-2024-342 - CUP H84D23002970001; 

ATTESA la necessità di procedere all’individuazione di Esperti / Tutor ai quali conferire specifico incarico per la 

realizzazione del Progetto di cui all’oggetto; 

CONSIDERATO che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento: 

 

EMANA 

 

il presente AVVISO, per titoli comparativi, per la selezione e il reclutamento di ESPERTI / TUTOR INTERNI 

 ( UNO PER OGNI MODULO ) all’Istituto “G. Moscati” per le attività inerenti le azioni di formazione previste 

dal progetto: “ AGENDA SUD “ – DM N.176 del 30/08/2023 per la realizzazione di percorsi educativi volti al 

potenziamento delle competenze di base delle studentesse e degli studenti  - Azione 10.2.2A-FSEPON-CA-

2024 – 342  – “ COMPETENZE PER IL FUTURO “ - CUP: H84D23002970001. 

 



COMPETENZE RICHIESTE AGLI ESPERTI / TUTOR E DESCRIZIONE DEI MODULI 

PROGETTO “ COMPETENZE PER IL FUTURO” 
10.2.2A-FSEPON-CA-2024 - 342 

CUP: H84D23002970001 
 Figura professionale richiesta 

MODULO DESTINATARI ORE ESPERTO TUTOR 

REQUISITO DI ACCESSO 

 
ENGLISH SKILLS FOR CHILDREN  

 
 

Lingua inglese per gli allievi delle 
scuole primarie 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
20 alunni 

Scuola Primaria 
Ferrovia/ 

Pezzapiana 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

30 
 
 
 
 

Docente in servizio presso 
quest’Istituto con contratto 
a T.I. o a T.D. fino al termine 
delle attività didattiche, al 

30/06/2024 o al 
31/08/2024. 

In ordine di precedenza: 
1.Madrelingua Inglese 

interno; 
2. Docente con  titolo di 

accesso classe di concorso 
A-25 Lingua inglese e 

seconda lingua ; 
3. Docente interno senza 

laurea ma abilitato 
all’insegnamento della 

Lingua. ( CERTIFICAZIONI 
LINGUISTICHE B2/C1/C2 ) 

Docente in servizio 
presso quest’Istituto 
con contratto a T.I. o 
a T.D. fino al termine 

delle attività 
didattiche, al 

30/06/2024 o al 
31/08/2024. 

(precedenza ai 
docenti dell’ordine di 

scuola di 
appartenenza dei  

destinatari) 

 
 
 

DIAMO I NUMERI 
 

Matematica 
 
 

 
 
 

18 alunni 
Scuola Primaria 

Ferrovia/ 
Pezzapiana 

 

 
 
 

30 

Docente di Scuola 
Secondaria di I grado in 

servizio presso 
quest’Istituto con contratto    
a T.I. o a T.D. fino al termine 
delle attività didattiche, al 

30/06/2024 o al 
31/08/2024, 

in possesso del titolo di 
Laurea in Matematica o 

materie affini A-28 
 ( ex a 059 ) 

Docente in servizio 
presso quest’Istituto 
con contratto a T.I. o 
a T.D. fino al termine 

delle attività 
didattiche, al 

30/06/2024 o al 
31/08/2024. 

(precedenza ai 
docenti dell’ordine di 

scuola di 
appartenenza dei  

destinatari 

DIAMO I NUMERI 2 
 

Matematica 
 

18 alunni 
Scuola Primaria 

Ferrovia/ 
Pezzapiana 

30 Docente di Scuola 
Secondaria di I grado in 

servizio presso 
quest’Istituto con contratto    
a T.I. o a T.D. fino al termine 
delle attività didattiche, al 

30/06/2024 o al 
31/08/2024, 

in possesso del titolo di 
Laurea in Matematica o 

materie affini A-28 
 ( ex a059 ) 

Docente in servizio 
presso quest’Istituto 
con contratto a T.I. o 
a T.D. fino al termine 

delle attività 
didattiche, al 

30/06/2024 o al 
31/08/2024. 

(precedenza ai 
docenti dell’ordine di 

scuola di 
appartenenza dei  

destinatari 



 
DIAMO I NUMERI 3 

 
Matematica 

 
 
 
 
 
 
 

 
20 alunni 

Scuola 
Secondaria 

 
 

 
 

30 

Docente di Scuola 
Secondaria di I grado in 

servizio presso 
quest’Istituto con contratto    
a T.I. o a T.D. fino al termine 
delle attività didattiche, al 

30/06/2024 o al 
31/08/2024, 

in possesso del titolo di 
Laurea in Matematica o 

materie affini A-28 
 ( ex a059 ) 

Docente in servizio 
presso quest’Istituto 
con contratto a T.I. o 
a T.D. fino al termine 

delle attività 
didattiche, al 

30/06/2024 o al 
31/08/2024. 

(precedenza ai 
docenti dell’ordine di 

scuola di 
appartenenza dei  

destinatari 

 
 

SCRITTORI PER GIOCO 
Lingua madre 

 
 

20 alunni 
Scuola Primaria 

Ferrovia/ 
Pezzapiana  

 
 
 
 

30 

Possesso titolo di accesso 
insegnamento classe di 
concorso A-12 Italiano, 
storia, geografia, nella 

scuola secondaria di I grado 
(ex 43/A) 

Docente in servizio 
presso quest’Istituto 
con contratto a T.I. o 
a T.D. fino al termine 

delle attività 
didattiche, al 

30/06/2024 o al 
31/08/2024. 

(precedenza ai 
docenti dell’ordine di 

scuola di 
appartenenza dei  

destinatari 

 
 

SCRITTORI PER GIOCO 2 
Lingua madre 

 
 

20 alunni 
Scuola Primaria 

Ferrovia/ 
Pezzapiana  

 
 
 
 

30 

Possesso titolo di accesso 
insegnamento classe di 
concorso A-12 Italiano, 
storia, geografia, nella 

scuola secondaria di I grado 
(ex 43/A) 

Docente in servizio 
presso quest’Istituto 
con contratto a T.I. o 
a T.D. fino al termine 

delle attività 
didattiche, al 

30/06/2024 o al 
31/08/2024. 

(precedenza ai 
docenti dell’ordine di 

scuola di 
appartenenza dei  

destinatari 

Nel caso, con la procedura interna, non dovessero essere individuate tutte le figure professionali sopra 
menzionate,  si procederà all’individuazione  delle stesse tramite Avviso Pubblico di selezione di personale 
esterno, rivolto sia al personale di altre Istituzioni Scolastiche (ai sensi dell’ex art. 35 del CCNL del 29/11/2007) 
che ad esperti esterni di particolare e comprovata specializzazione, o tramite Affido Diretto ad Ente Giuridico 
come previsto dalla Normativa vigente. 
Per una descrizione dettagliata dei Moduli e delle metodologie, si prega di consultare il relativo Allegato C 

del presente Avviso. 

 

ART. 1 - REQUISITI DI AMMISSIONE 

Possono accedere alla selezione coloro che risultano in possesso dei seguenti requisiti: 

 Incarico di docente a qualunque titolo presso l'Istituto Comprensivo Moscati di Benevento. 

 Essere in possesso di competenze informatiche certificate necessarie per gestire autonomamente la 

parte di propria competenza della piattaforma GPU 2014-2020; 

 Possedere buone capacità relazionali e attitudine al lavoro di gruppo. 

 



ART. 2 - COMPITI DEI TUTOR 

Il Tutor ha come compito principale quello di facilitare i processi di apprendimento dei corsisti. In particolare, 

dovrà:  

- collaborare con l’esperto alla definizione del calendario del modulo di riferimento;    

- coadiuvare l’esperto nella progettazione esecutiva dei singoli moduli (programmazione dettagliata     

               dei contenuti e delle attività), relazionandosi con i partner coinvolti; 

- essere presente alle singole lezioni per coadiuvare il docente esperto nelle diverse attività e nella   

               gestione del  gruppo; 

- organizzare, con il supporto dei partner, le attività da effettuare all’esterno dell’Istituto; 

- garantire lo scambio di informazioni tra l’esperto e i docenti di classe, per monitorare la ricaduta  

              dell’intervento sul curricolare, in termini di apprendimento e di comportamento; 

- partecipare alle riunioni di coordinamento progettuale (ex ante, in itinere, ex post); 

- monitorare la frequenza dei corsisti ed avvisare tempestivamente il Dirigente in caso di anomalie; 

- fornire il supporto organizzativo all’esperto, interfacciandosi anche con la segreteria e il D.S.G.A.,  

              per la predisposizione del materiale, degli ambienti, del servizio dei collaboratori scolastici, ecc.; 

- curare la comunicazione con i genitori dei corsisti e verificare che ci si attenga alle disposizioni  

              relative alla  frequenza e alle modalità di accompagnamento/prelievo dei minori; 

- compilare tutte le sezioni dell’anagrafica studenti in piattaforma ed effettuare l’upload, per ogni   

              corsista, del modulo di consenso al trattamento dei dati firmato dai genitori, come previsto dalla nota   

              MIUR prot.n. 35916 del 21/09/2017; 

- aggiornare, ad ogni lezione, le sezioni della piattaforma dedicate alla rilevazione delle presenze e allo 

               svolgimento delle attività; 

- raccogliere il materiale didattico prodotto; 

- fornire la documentazione necessaria a rendicontare le attività svolte relativamente all’incarico  

              ricevuto; 

- Redigere una relazione finale sull’attività svolta e la scheda analitica delle competenze acquisite, per 

              ciascun allievo. 

 

 COMPITI DEGLI ESPERTI 

L’Esperto, in riferimento al modulo assegnato, dovrà: 

- definire il calendario delle lezioni, in collaborazione con il tutor; 

- curare la progettazione esecutiva (programmazione dettagliata dei contenuti e delle attività), in 

               collaborazione con il tutor; 

-  gestire le singole lezioni e l’intero modulo in coerenza con gli obiettivi e le finalità del progetto  

               finanziato; 

-  utilizzare strategie didattiche innovative e motivanti, che favoriscano l’inclusione e lo sviluppo  

               dell’autostima; 

- organizzare, con il supporto del tutor, eventuali attività da effettuare all’esterno dell’Istituto; 

- rimodulare, in caso di non conformità, la progettazione dell’intero percorso o di singoli segmenti; 

- produrre eventuali dispense didattiche; 

- rilevare, con le modalità ritenute più funzionali e coerenti con le indicazioni dell’Autorità di Gestione,  

              i livelli iniziali dei corsisti e le competenze in uscita; 

- redigere un elenco di materiale didattico e/o di facile consumo necessario alla realizzazione del  

              modulo; 

- partecipare alle riunioni di coordinamento progettuale (ex ante, in itinere, ex post); 

- aggiornare, ad ogni lezione, le sezioni della piattaforma di propria competenza; 

- partecipare attivamente agli interventi valutativi previsti per la rendicontazione trasparente e  

               responsabile dei risultati raggiunti, fornendo al referente per la valutazione i dati e  

              la documentazione richiesti dall’Autorità   di Gestione; 



- fornire la documentazione necessaria a rendicontare le attività svolte relativamente all’incarico  

               ricevuto. 

- Redigere una relazione finale sull’attività svolta e la scheda analitica delle competenze acquisite, 

              per  ciascun allievo. 

 

ART. 3 Partecipazione 

Ogni facente istanza può concorrere sia per il ruolo di ESPERTO che per il ruolo di TUTOR, presentando 

un'unica istanza di partecipazione.   

In relazione al ruolo di esperto e al ruolo di tutor è possibile candidarsi per uno o più percorsi purchè in 

possesso dei requisiti di ammissione, ed esprimendo la preferenza di attribuzione incarico. 

In caso di omessa o incerta espressione delle preferenze, l’incarico sarà attribuito d’ufficio dal Dirigente 

Scolastico e sarà immodificabile. 

La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di 

valutazione deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di 

identità.  In caso di assenza di candidature per una o più delle figure professionali richieste sarà a discrezione 

del DS, e con l’accordo tra le parti, coprire le figure mancanti assegnando più incarichi ai partecipanti ovvero 

indire nuovo avviso oppure ricercare all’esterno la figura professionale mancante tramite Avviso Pubblico di 

selezione di personale esterno, rivolto sia al personale di altre Istituzioni Scolastiche (ai sensi dell’ex art. 35 

del CCNL del 29/11/2007) che ad esperti esterni di particolare e comprovata specializzazione, o tramite 

Affido Diretto ad Ente Giuridico come previsto dalla Normativa vigente. 

 

ART. 4 - MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE 

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte conformemente al modello Allegato A, del presente 
Avviso, corredate da CURRICULUM VITAE in formato Europeo e scansione di un documento di identità in 
corso di validità, dovranno pervenire a questo Istituto Comprensivo debitamente sottoscritte e in formato 
PDF a mano presso la segreteria dell’istituto o a mezzo PEO  all’indirizzo bnic84300x@istruzione.it 
 entro e non oltre le ore 13,00 dell’11/03/2024, con Oggetto:  “AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE 

PERSONALE INTERNO NEL RUOLO DI TUTOR/ESPERTO - PROGETTO “FSEPON-CA-2024 -342 “ 

COMPETENZE PER IL FUTURO”. 

La domanda, dovrà, pena l’esclusione, contenere: 

 a) l’istanza compilata in ogni suo punto come da modello A allegato al presente Avviso; 

 b) una copia del documento d’identità in corso di validità debitamente firmato; 

 c) curriculum vitae in formato europeo da cui si evincano chiaramente i titoli richiesti : l’esperienza del 

candidato deve essere adeguatamente documentata o in alternativa autocertificata ai sensi del DPR 

445/2000; 

 d) scheda di autodichiarazione dei titoli e dei punteggi (allegato B del presente Avviso).  

 

Saranno escluse dalla valutazione le domande:  

a) pervenute oltre i termini; 

b) pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso; 

c) sprovviste della firma in originale o in digitale dell’esperto; 

d) sprovviste degli allegati previsti dal presente avviso; 

e) presentate da soggetti diversi da quelli previsti dall’avviso.  

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra 

documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, sulla 

veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione 

mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, 

implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione 

alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle 

mailto:segreteria@icmoscatibn.edu.it


dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai 

sensi dell’art. 1456 c.c. I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 

utile per la proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti 

requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione. 

Ai sensi del D. L.vo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per l'adeguamento della normativa 

nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 

aprile 2016”, nella domanda di partecipazione si dovrà esprimere il consenso al trattamento e alla 

comunicazione dei dati personali.  

 

ART. 5 - VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, eventualmente anche senza la nomina di apposita 

commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione 

allegate, delle preferenze espresse e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il candidato. Gli 

incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, 

seguendo l’ordine di graduatoria e in subordine le preferenze espresse. 

Verranno redatte n° 2 graduatorie distinte divise in “ESPERTI” e “TUTOR”. 

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente 

assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria. In caso di 

partecipazione ad entrambi i ruoli, fermo restando che il candidato sia collocato in posizione utile per 

entrambi i ruoli, verrà assegnato d’ufficio il ruolo di esperto. 

Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature 

pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico inerente allo specifico 

ruolo richiesto.  

Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al numero 

di istanze pervenute. 

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature 

pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare l’avviso interno ovvero di adottare sistemi di 

reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica tramite Avviso Pubblico di 

selezione di personale esterno, rivolto sia al personale di altre Istituzioni Scolastiche (ai sensi dell’ex art. 35 

del CCNL del 29/11/2007) che ad esperti esterni di particolare e comprovata specializzazione, o tramite 

Affido Diretto ad Ente Giuridico come previsto dalla Normativa vigente. 

  

A parità di punteggio precede: 

a)  il candidato che abbia svolto esperienze nel pertinente settore; 

b) in subordine al punto a) il candidato più giovane di età. 

c) Ogni docente può presentare istanza per concorrere alla selezione per più moduli; qualora risultasse 

vincitore in più graduatorie, secondo il principio di rotazione e pari opportunità, verrà data precedenza 

a coloro che non risultino già assegnatari, nello stesso anno scolastico, di ruolo equivalente, ossia 

avente come oggetto la  stessa figura professionale, per altri moduli dello stesso Progetto Pon. 

d) SOLO PER I TUTOR : Per garantire adeguato coordinamento/collegamento nonché per la maggiore 

conoscenza degli allievi, si darà precedenza,  ai docenti dell’ordine di scuola coinvolto nel Progetto 

PON; a parità di punteggio si darà precedenza ai docenti in possesso di titoli di studio coerenti con le 

attività formative da svolgere.  

 

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l’incarico ovvero in qualsiasi altro caso 

dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procederà in 

autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico. 



 

Detto avviso sarà, inoltre, trasmesso a mezzo mail a tutte le Istituzioni Scolastiche dalla Provincia di 

Benevento e pubblicato sul sito istituzionale dell’Ufficio VIII U.S.R. Campania ATP di Benevento.  

La graduatoria provvisoria sarà resa pubblica con affissione all’Albo Pretorio  e sul sito web dell’istituto entro 

5 giorni dalla scadenza del presente avviso. Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo entro 7 

giorni, trascorsi i quali sarà pubblicata la graduatoria definitiva. 

Resta inteso che l’esperto si impegna a presentare tempestivamente il piano di lavoro ed a svolgere l’incarico 

secondo il calendario predisposto dalla Dirigente Scolastica. 

In caso di mancata attivazione dei percorsi formativi in oggetto l’Istituto si riserva di non procedere agli 

affidamenti degli incarichi. 

 L’Istituzione scolastica si riserva di richiedere la documentazione comprovante i titoli dichiarati.  

Ove sia accertata la mancanza o la carenza dei requisiti, l’Istituto procederà all’affidamento degli incarichi al 

concorrente che segue nella graduatoria. 

Si intende che il personale reclutato dovrà essere disponibile ad ottemperare ai compiti previsti per tali figure. 

Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato, in occasione della partecipazione al presente procedimento 

ed al successivo eventuale incarico, saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività 

istituzionale dell’amministrazione, così come espressamente disposto dall’art. 13 del D. L.vo 30.06.2003 n. 196 

e successive modifiche ed integrazioni.  

L’esito della selezione sarà comunicato mediante pubblicazione sul Sito Istituzionale all’indirizzo: 

www.icmoscatibn.edu.it ed avrà valore di notifica per gli interessati. 

 

ART. 6 - CALENDARIO DELLE ATTIVITA’ 

Le attività saranno espletate presumibilmente dal mese di Aprile 2024 fino ad Agosto 2024. Le condizioni di 

svolgimento dei corsi (sedi, orari etc.), che si terranno in orario extracurricolare, verranno stabilite da 

questo Istituzione Scolastica e dovranno essere accettate incondizionatamente dagli interessati. 

 

ART. 7 – CONTRATTO 

Il compenso, calcolato nella misura di  € 70,00 per gli Esperti e € 30,00 per i Tutor per ciascuna ora 

aggiuntivamente prestata al proprio orario di servizio, si intende omnicomprensivo di ogni eventuale 

onere, fiscale e previdenziale, a carico del dipendente e dell’istituto. La retribuzione concordata è dovuta 

soltanto se il progetto o il singolo modulo di pertinenza verrà effettivamente svolto ed ogni operatore 

riceverà una retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate. I compensi saranno 

eventualmente ridefiniti direttamente in proporzione al finanziamento erogato a conclusione del 

progetto. 

L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite lettera di incarico. I candidati dipendenti anche da altre 

Istituzioni scolastiche dovranno essere autorizzati dal Dirigente di detta istituzione e l’accettazione 

dell’incarico sarà subordinata a tale autorizzazione. Sarà retribuita ogni ora di incarico effettivamente 

svolta. La retribuzione è onnicomprensiva anche delle spese di viaggio e degli oneri fiscali. 

La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, dovrà armonizzarsi con i 

tempi di trasferimento dei fondi dall’A.d.G. senza che la presente Istituzione scolastica sia obbligata ad 

alcun anticipo di cassa. Nella domanda l’aspirante all’incarico dovrà espressamente dichiarare di 

accettare che il pagamento sarà erogato entro i 30 (trenta) giorni successivi alla effettiva disponibilità 

dello specifico finanziamento PON FSE. 

Sul compenso saranno applicate le ritenute fiscali previste dalle vigenti disposizioni di legge; si precisa che 

il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale, né a trattamento di fine rapporto. 

Clausola di salvaguardia: In base a quanto espressamente previsto dalla normativa PON FSE, il compenso 

potrà essere ridotto in caso di sospensione del corso per mancata o limitata frequenza dei corsisti 

inferiore a 9 unità per due volte consecutive. 

Clausola risolutiva: L’istituzione scolastica può recedere dal presente bando in tutto o in parte con il 



mutare dell’interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento. 

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro: 

• La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando 

• La violazione degli obblighi contrattuali 

• La frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali 

• La soppressione dell’azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto. 

Le condizioni che danno luogo alla rescissione del contratto costituiscono oggetto di formale 

comunicazione al destinatario. La risoluzione del contratto dà diritto all’amministrazione di affidare a 

terzi, previo scorrimento della graduatoria, la prosecuzione delle attività. 

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

 

ART. 8 - AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - RESPONSABILE PROCEDIMENTO 

Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 e del Regolamento (UE) 

n°679/2016, i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti 

connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime 

esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

Per ulteriori informazioni, prendere visione delle informative sulla privacy pubblicate sul sito web 

dell’istituzione scolastica all’indirizzo www.icmoscatibn.edu.it nella sezione dedicata.  

Il Responsabile Unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è la Dirigente Scolastica 

Dr.ssa Ernestina Cassese. 

Responsabile del trattamento è il Dsga dott.ssa De Filippo Luciana. 

 

ART. 9 – PUBBLICITA’ 

Il presente avviso viene pubblicizzato mediante pubblicazione sul sito dell’ISTITUTO www.icmoscatibn.edu.it 

(nell’apposita sezione dedicata ai PON) e in Amministrazione Trasparente. 

 

Si allegano:   

- Allegato A : Istanza di partecipazione; 

- Allegato B : Scheda per la valutazione dei titoli/esperienze. ( Tutor/Esperti ) 

- Allegato C : Descrizione dei Moduli 

 

 

 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Ernestina Cassese 

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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