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Al Dsga  
All’albo on line  

Amministrazione Trasparente 
Al Sito Web 

Agli Atti 
 

OGGETTO: AVVISO INTERNO AI SENSI DELL’ART. 30 DEL CCNL PER LA SELEZIONE ASSISTENTI 

AMMINISTRATIVI, COLLABORATORI SCOLASTICI A VALERE SUL PROGETTO CON FUNZIONE DI GESTIONE  

E COORDINAMENTO - Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza, finanziato dall’unione europea – Next  

Generation EU. missione 4: istruzione e ricerca componente 1 – potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione:  dagli asili nido alle università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di 

potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023). Avviso pubblico M4C1I3.1-2023-1143 

“Competenze STEM e MULTILINGUISTICHE nelle scuole statali (D.M. 65/2023)”. 

CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-31102 

CUP: H84D23003070006 

TITOLO PROGETTO: SKILLS FOR FUTURE 

TOTALE IMPORTO FINANZIAMENTO €  73.994,48 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO   il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 

concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA   la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali E 

contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO   il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al 

bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 

1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 

541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
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VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 

Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con 

nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1: Nuove 

competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 

65/2023). Avviso pubblico M4C1I3.1-2023-1143 “Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 

65/2023)”. 

VISTO il DM 65 del 12 aprile 2023 emanato dal Ministero dell’Istruzione nell’ambito del Piano nazionale di 

ripresa e 

resilienza, Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 

3.1 "Nuove competenze e nuovi linguaggi" nell'ambito della Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 

- "Potenziamento dell'offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido all'Università" del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU.; 

CONSIDERATA che per l’attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi 

linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023). Avviso pubblico 

M4C1I3.1-2023-1143 “Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)”; prevede 

l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare 

VISTE Le Istruzioni operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023 forniscono indicazioni alle scuole statali e 

paritarie beneficiarie per la progettazione e la gestione degli interventi nell’ambito dell’investimento 3.1 “Nuove 

competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 – Componente 1 del PNRR. Gli interventi sono finalizzati alla 

realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere 

l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare 

le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di 

genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM, e di percorsi formativi di lingua e 

di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in 

servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento. 

VISTO l’accordo di concessione prot. 0010591 del 22/01/2024 tra il Ministero dell’Istruzione e del Merito e 

l’Istituzione Scolastica IC G. MOSCATI per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo 

relativi al progetto “SKILLS FOR FUTURE”, CUP H84D23003070006, identificativo progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-

31102  finanziato nell’ambito del decreto del Ministro Istruzione e Merito DM 65/2023, Missione 4 – Istruzione e 

Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 

multilinguistiche (D.M. 65/2023) che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale 

autorizzazione alla spesa; 

VISTA la delibera del Collegio Docenti n° 10 del 17/10/2023 di approvazione del progetto in merito ai titoli e 

competenze del TEAM per le competenze Stem e Multilinguistiche; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n° 8 del 18/10/2023 di approvazione del progetto; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 14 del 14/02/2024 di approvazione del programma annuale E.F. 

2024; 

CONSIDERATO che l’incarico di “attività operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate al 

raggiungimento degli obiettivi” è una attività strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone del 

progetto 

DATO ATTO che suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario e/o nei compiti 

istituzionali del personale ATA 

RITENUTO pertanto di poter autorizzare l’incarico di “attività operative strumentali alla gestione dei percorsi 

formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e nei modi declinati negli 



articoli seguenti, nel progetto di cui sopra; 

 tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso, 

 

EMANA 

Art. 1 Avviso richiesta di disponibilità 

La seguente procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno: 

a)  assistenti amministrativi da impiegare nel ruolo di supporto al gruppo di progettazione, funzionale al corretto 

iter documentale degli atti prodotti; 

b) collaboratori scolastici da impiegare nel supporto al personale tecnico nella strutturazione e allestimento degli 

spazi e della risistemazione funzionale alla didattica degli stessi. 

 

Art. 2 Orario di servizio 

Le ore previste in relazione moduli formativi da attivare saranno prestate al di fuori dell’ordinario orario di servizio 

a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, comunque entro il 30/05/2025 e 

comprenderà tutte le attività legate alle necessità di cui sopra nell’ambito del PNRR. 

Art.3 Retribuzione 

La retribuzione è determinata, a seconda del profilo di appartenenza, sulla base delle misure del compenso orario 

lordo Stato onnicomprensivo spettante al personale ATA per prestazioni aggiuntive all’orario di servizio: 

 

Art. 4 Compiti 

La figura prescelta dovrà: 

Assistente Amministrativo: 

 Collezionare e archiviare la documentazione amministrativa, finanziaria e fiscale dei docenti/tutor

                           dei  corsi attivati;

 Monitorare in piattaforma lo stato avanzamento delle edizioni e istruire la documentazione da    

                          consegnare al DSGA per la chiusura delle edizioni, comprensiva di fase di pagamento e 

                          rendicontazione su piattaforma;

 Supportare DS, DSGA, e Team, nella gestione dei rapporti con i docenti/discenti e nella 

                          Registrazione delle attività didattiche;

 Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico in originale e non per la 

                          completa fruizione delle attività didattiche;

 Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative ai percorsi didattici

                  Redigere un registro riportante l’impegno orario. 



 

Collaboratori scolastici: 

 Verificare e provvedere alla pulizia del laboratorio/aula impegnato per la formazione prima e\o dopo la 

         Formazione;  

 Supportare gruppo di progetto nell’accoglienza dei destinatari del corso  

 Provvedere, ove richiesto, alla logistica (spostamenti banchi e sedie)  

 Redigere un registro riportante l’impegno orario. 

 

Art. 5 Presentazione domande 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l’allegato modello A entro le ore 

13.00 dell’11/03/2024 esclusivamente brevi manu, presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica, 

allegando il curriculum in formato europeo su cui dovranno essere riportati titoli culturali, professionali, 

certificazioni informatiche e digitali, esperienze in progetti Europei (PON FSE/FESR) e anzianità di servizio nel 



profilo professionale di appartenenza. 

 

Art. 6 Affidamento incarico 

Gli incarichi verranno affidati a coloro che avranno prestato la loro disponibilità. Qualora quest’ultima fosse 

eccedente rispetto al fabbisogno, si procederà distribuendo tra tutti coloro che avranno dato disponibilità 

cercando di contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza 

rotazione e pari opportunità. 

 

Art. 7 Pubblicità 

Il presente Avviso è pubblicato sul Sito Web Istituzionale  ( sez. ATA ) e debitamente conservato agli atti della 

Scuola. 

 

Art. 8 Responsabile del Procedimento 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del 

Procedimento il dirigente scolastico: Dott.ssa Ernestina Cassese. 

Responsabile del trattamento è il Dsga dott.ssa De Filippo Luciana. 

 
 
 

                     Il RUP Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Ernestina Cassese 

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

 
 
 
 
 

Si allega al presente avviso: 

 All. A Istanza di disponibilità 
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